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Características
Título Voleibol Campeão Infanto

Número 642

Edital Edital de Seleção de Projetos Esportivos 01/2014

Evento Internacional Sim

Carta de Intenção Não

Dimensão Esportiva Rendimento

Prazo de Execução 12 meses

Número de Beneficiários 60

Público alvo ALTERAÇÃO DA FAIXA ETÁRIA DECORRENTE DA READEQUAÇÃO -19-08-15: 09 A 15 ANOS.

O projeto visa beneficiar 60 atletas com atividades que serão desenvolvidas no Centro de Treinamento, que possui local 
adequado para a iniciação do voleibol, para a prática das atividades. Os atletas serão selecionados entre os 
frequentadores do projeto existente e os alunos preferencialmente da rede pública de ensino, serão escolhidos os 
atletas de preferência com histórico de vulnerabilidade social e que tenham desempenho escolar satisfatório e se 
destaquem na modalidade do voleibol oferecida pelo projeto, dentro das categorias e quantidade propostas.

Modalidades
Olímpica Voleibol

Paralímpica

Não Olímpicas

Datas
Protocolo 28/11/2014

Aprovação 13/02/2015

Prazo captação __/__/____

Início previsto de execução 01/01/2050

Início de Execução Autorizado 10/06/2015

Término de Execução do Projeto 
Esportivo 10/06/2015

Valores
(A) Valor Bens e serviços custeados com recursos do Incentivo: R$ 108.308,28

(B) Valor Despesas com publicidade e divulgação custeadas com recursos do Incentivo: R$ 0,00

(C) Valor Profissionais (RH) custeados com recursos do Incentivo: R$ 125.199,96

(D) Valor Terceiro custeado com recursos do Incentivo (1%): R$ 2.623,69

(A+B+C+D) Valor destinado ao Projeto Esportivo (90% do Total a ser captado): R$ 236.131,93

Valor destinado pelo apoiador à SEESP (10% do Total a ser captado): R$ 26.236,88

Valor a ser captado (100%): R$ 262.368,81

Valor despesas custeadas/atendidas com recursos de outras fontes: R$ 0,00
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Objeto

O projeto VOLEIBOL CAMPEÃO – INFANTO tem como objeto dar sequência ao projeto vitorioso que é desenvolvido há 15 anos pela Associação Uberlandense de 
Voleibol, o qual consiste na formação de atletas, inclusão social e contribuição com as políticas públicas de combate a violência, às drogas e à criminalidade de 
crianças e adolescentes de baixa renda da cidade de Uberlândia e região. Especificamente neste projeto, atender crianças e adolescentes da faixa etária da 
categoria infanto, de 13 a 15 anos.

Histórico de execução das atividades

Justificativa

PROJETO VOLEIBOL CAMPEÃO (INFANTO)
O projeto Voleibol Campeão - Infanto é uma iniciativa da ASSOCIAÇÃO UBERLANDENSE DE VOLEIBOL NPA VOLEI, uma entidade social sem fins lucrativos, 
que vê na prática esportiva uma ferramenta para minimizar os problemas de exclusão social de crianças e adolescentes de baixa renda, das periferias, das escolas 
públicas, de toda a cidade de UBERLÂNDIA e região. Trata-se de uma proposta que utiliza o esporte como uma forma de ensinar, canalizar energias, desenvolver 
mentes ágeis e corpos fortes, tirar da ociosidade e da falta de objetivos, oferecendo a prática do esporte à crianças e adolescentes dos bairros carentes de 
UBERLÂNDIA. Em consequência disso, utilizar o esporte de rendimento, em consonância com os preceitos da saúde e qualidade de vida, contribuindo com o 
desenvolvimento físico, emocional e intelectual dessas crianças e adolescentes, promovendo a autoconfiança, estimulando um comportamento ético social e 
descortinando a possibilidade de um futuro onde seu potencial é a fórmula do sucesso. A modalidade voleibol da NPA se torna mais um pilar dessa iniciativa nas 
categorias de base voltada para o rendimento, devido a expectativa que as atuais equipes de rendimento do país passam, onde as equipes brasileiras há muito 
vem sendo uma referência na formação de atletas e contribuindo para uma melhor prática do esporte, conquistando e comprovando a cada ano sua potencialidade 
no esporte, se figurando sempre nas finais das competições internacionais. As equipes de voleibol da NPA são também representantes do município de 
UBERLÂNDIA na
região comprovando sua capacidade técnica de execução e qualidade no atendimento. Além disso, trata-se de um esporte coletivo, com um grande número de 
participantes em todo o mundo, e que em nosso país, conta com grande aceitação entre o público alvo do projeto, entusiasmado com as conquistas e destaques da 
seleção brasileira nas competições internacionais. Este projeto tem como proposta também, transformar UBERLÂNDIA num pólo disseminador de conhecimentos 
para o ensino do voleibol, através da capacitação e formação de técnicos, treinadores, preparadores físicos, auxiliares e estagiários com qualidade, além de ser um 
grande formador de atletas. Portanto, para ampliarmos o atendimento realizado hoje precisamos implementar o trabalho de procura nos bairros, absorver talentos 
locais e regionais nas equipes de rendimento, incluir estas crianças nas equipes de rendimento e principalmente propiciar um futuro melhor para as mesmas. Para 
isso, necessitamos angariar recursos, que possibilitem a manutenção dessa idéia, de maneira séria e sustentável. Acreditamos que com a aprovação desse projeto 
com a utilização da Lei de Incentivo ao Esporte, sensibilizaremos as empresas, e encontraremos parceiros para o projeto, que com certeza, auxiliará e contribuirá 
com políticas públicas governamentais, gerando a possibilidade de um futuro melhor para nossas crianças e adolescentes.

O projeto tem como liderança o Coordenador EDINILSON LOPES, profissional graduado em Educação Física e com um currículo que possui cursos de voleibol 
com campeões brasileiros e mundiais, destacando, o estágio de dois meses com o Técnico campeão olímpico e mundial BERNARDO RESENDE 
(BERNARDINHO) realizado na cidade do Rio de Janeiro na equipe do REXONA ADES.

Professor Edinilson empreende uma verdadeira jornada para captar talentos, percorrendo as escolas da rede pública, fazendo palestras sobre a importância do 
esporte e, em especial o voleibol, vai até a casa das candidatas para verificar a condição socioeconômica dos pais. A renda familiar baixa constitui um pré requisito 
para participar das equipes da NPA. O projeto recebe contribuição de entidades e pessoas que adotam as atletas, mas para disputar os campeonatos oficiais, 
necessita de aporte maior, para pagamento de taxas de federação, viagens, hospedagem e alimentação, além do dia a dia do treinamento e profissionais 
capacitados para trabalhar e ministrar as aulas.
Portanto, para ampliarmos o atendimento realizado hoje precisamos implementar o trabalho nos bairros, absorver talentos locais e regionais, incluir estas crianças 
e nas equipes de rendimento e principalmente propiciar um futuro melhor para as mesmas. Para isso, necessitamos angariar recursos, que possibilitem a 
manutenção dessa idéia, de maneira séria e sustentável. Acreditamos que com a aprovação desse projeto com a utilização da Lei de Incentivo ao Esporte, 
sensibilizaremos as empresas, e encontraremos parceiros para o projeto, que com certeza, auxiliará e contribuirá com políticas públicas governamentais, gerando a 
possibilidade de um futuro melhor para nossas crianças e adolescentes.
Além disso, o incremento da formação dos atletas permitirá complementar a atividade educacional dos jovens, já que eles passarão um dos períodos do dia na 
escola e o outro período no Centro de Formação. Então esse grandioso projeto se justifica, pois, os recursos obtidos por meio da Lei de Incentivo ao Esporte, são 
fundamentais para o aumento das atividades, ampliando o número de atletas e gerando qualidade na formação e, serão revertidos diretamente aos atletas.

Objetivos

O presente projeto objetiva proporcionar ao público-alvo do mesmo melhor estrutura de treinamento com a utilização de material oficial, uniformes e profissionais 
como técnico, preparador físico, roupeiro e coordenador, além da certeza de participação da equipe principal nas competições previstas para o ano a partir do 
custeio de tais despesas. A partir de então, as alunas poderão treinar com a devida tranquilidade e focadas em seus objetivos técnicos e táticos, não precisando se 
preocupar com questões administrativas que ficarão a cargo da comissão técnica. Espera-se com a conquista destes objetivos que o grupo se fortaleça para dar 
sequência ao trabalho nos próximos anos, aumentando o número de participantes do projeto (médio prazo) e a conquista de novos apoiadores (médio/longo prazo).

Complementando os objetivos, utilizar o ensino da atividade esportiva na modalidade voleibol, através do desporto de rendimento com um intuito de promover a 
formação de atletas, a inclusão social e contribuir com as políticas públicas de combate a violência, às drogas e à criminalidade de crianças e adolescentes de 
baixa renda da cidade de UBERLÂNDIA e região. Utilizar o ensino da prática esportiva modalidade voleibol, através do desporto de rendimento, como um meio de 
contribuir com o esenvolvimento físico, emocional, intelectual e social de crianças de baixa renda da cidade de UBERLÂNDIA e região, promovendo autoconfiança 
e possibilitando um futuro onde o potencial é a chave do sucesso. Promover a integração e inserção social. Ensinar os valores éticos e morais da cidadania por 
intermédio do esporte. Reduzir a evasão escolar e Estimular o aprendizado do voleibol como principal catalizador e atrativo ao combate das políticas propostas.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
1- Incentivar a prática esportiva do voleibol para as crianças e adolescentes de bairros carentes de UBERLÂNDIA MG, no intuito de auxiliar as políticas públicas de 
combate a violência, criminalidade, ociosidade e drogas.
2 - Educar e socializar crianças e adolescentes de bairros de baixa renda, utilizando como ferramenta o exercício da prática esportiva, para reforçar valores de 
socialização, interação com os companheiros, respeito às regras, disciplina, etc.
3- Garantir o acesso dos alunos de baixa renda aos espaços adequados para a prática do voleibol.
4- Oferecer treinadores, equipamentos e materiais esportivos adequados à modalidade.
5- Promover atendimento das crianças e adolescentes dos bairros carentes, por uma equipe multidisciplinar.
6- Promover palestras de aperfeiçoamento, de prevenção e de incentivo a prática desportiva para os atletas, familiares, dirigentes, treinadores e comunidade em 
geral.
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7- Oportunizar a crianças e adolescentes de baixa renda o acesso a uma formação técnica de qualidade.
8 - Explorar o desejo e o potencial educativo do voleibol.
9 - Oportunizar o afastamento das atividades geradoras de renda nas ruas;
10- Auxiliar na permanência e no sucesso escolar.
11- Encaminhar futuros talentos à prática desportiva profissional.
12 - Criar um ambiente para o processo de integração pessoal com a tomada de consciência de sua própria dignidade, auto-estima, consciência corporal, 
responsabilidade, autonomia e exercício de cidadania.
13- Revelar talentos.
14- Propiciar uma perspectiva de futuro através do potencial de cada um.
15- Transformar UBERLÂNDIA num pólo de excelência na modalidade de voleibol.
16- Viabilizar o acesso dos participantes do projeto dos bairros carentes, às disputas e jogos nas mais diversas categorias.

Metodologia

ALTERAÇÕES DECORRENTES DA READEQUAÇÃO- 19-08-15
-Alteração da faixa etária dos beneficiados do projeto de 13 a 15 anos para 09 a 15 anos.
- Troca da categoria infanto pela iniciante, na disputa do Campeonato Mineiro.

Formação Prática:
Quanto à formação prática, Weineck (1989) afirma que "esta fase abrange a assimilação de habilidades e comportamentos táticos através da repetição e esquemas 
comportamentais táticos que induz uma automatização dos componentes do ato consciente". Isto, leva o atleta a voltar sua atenção para outros elementos da ação. 
A formação prática também instrui a auto-avaliação do atleta, permitindo-lhe conhecer suas possibilidades e limites e desenvolver oportunamente suas forças 
existentes.
A metodologia aplicada é através de estímulos socio-cognitivo, afetivo e motor para que ela tenha a oportunidade de interagir de todas as formas.
Estes estímulos são ofertados a todo o momento, partindo do princípio de valores como: o respeito, a disciplina, a cooperação, a responsabilidade, fraternidade, a 
autonomia. As aulas são desenvolvidas para formação do cidadão em todos os aspectos, que os mesmos possam atuar na sociedade de forma efetiva e positiva, 
tendo uma atenção especial cada criança. O esporte de maneira divertida e lúdica mais especificamente a modalidade de Voleibol é uma ferramenta utilizada nesta 
formação do individuo. Automatização e refinamento da aprendizagem anterior De acordo com Gallahue apud Paes & Oliveira (2004) nesta fase acontece a 
passagem do estágio de aplicação para estabilização, a qual ficará o resto da vida. De acordo com Stallings apud Paes & Oliveira (2004) a automatização se refere 
a persistência da proficiência em uma habilidade depois de um período sem prática, sendo assim a habilidade motora pode ser considerada aprendida quando ela 
é incorporada ao acervo motor da criança. Para Weineck (1999) a automatização de uma habilidade motora permite ao aluno se concentrar não no mecanismo da 
execução da mesma, mais sim nas situações onde elas deverão ser executadas. Nesta fase é comum iniciar-se a especialização em uma modalidade, sendo 
importante que os jovens decidam por conta própria este momento.

Especificidades de cada fase

Segundo Müller (2009) cada fase tem suas especificidades no processo de ensino aprendizagem:

Objetivos no treinamento inicial do voleibol:
-motivar as crianças a gostarem de voleibol;
-adquirir habilidades básicas dos fundamentos;
-iniciação as táticas coletivas e individuais;
-desenvolver espírito de equipe e respeito pelos colegas, árbitros e adversários;
-diversão e participação são o que mais importa;
-jogar uma grande variedade de jogos modificados;
-reconhecer as regras básicas;
-aperfeiçoamento das técnicas simples e aprendizado das técnicas mais complexas;
-desenvolvimento da condição física geral;
-ensinar táticas fundamentais;
-polimento dos fundamentos;
-adicionar algumas habilidades complementares;
-Individualizar o treinamento técnico, físico e treino continuado para todas as posições.
-treinamento em posição específica, dentro da técnica, tática e preparação física exigida para a posição;
-individualizar o treinamento técnico e tático;
-condicionamento físico específico para cada posição/jogador.

Treinamento Técnico:
-ensinar a mecânica das técnicas básicas;
-processo evolutivo;
-posição expectativa/ deslocamentos;
-toque;
-recepção/Manchete;
-saque por baixo
-ataque (passada e movimentos de braços).
-aperfeiçoamento das técnicas básicas
-introduzir novas técnicas;
-saque por cima;
-levantamento, todas as posições, saltando;
-bloqueio simples e duplo;
-defesa em queda e em extensão;
-ataque: variações de ataques e alvos.
-refinamento dos detalhes técnicos;
-consolidação das técnicas;
-variações: saque/viagem
-novas técnicas coletivas;
-bloqueio duplo e triplo;
-variações e combinações de ataque;
-levantadores: habilidades e criatividade;
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-determinar funções
-passadores;
-levantadores;
-atacantes: pontas, meios, saídas/opostos, fundo
-bloqueadores: extremas e meio;
-especialistas em defesa e passe;
-líbero;
-passadores.

Treinamento Tático:
-introdução ás táticas básicas;
-postura e movimentação dentro da quadra;
-formação básica (6x0)
-tática de equipe (sistemas básicos)
-recepção, ataque e defesa
-regras básicas.
-individual;
-analise e percepção da ação do oponente
-equipe
-formação básica de ataque e defesa;
-formação de percepção do saque.
-melhor escolha de uma resposta motora;
-treino tático avançado;
-formação de equipe e combinações táticas;
-sistema de jogo completo:
-Sistema de ataque e contra-ataque
-Sistema de cobertura de ataque
-Sistema de recepção
-Sistema de bloqueio
-Sistema de defesa

Habilidades de Jogo:
-jogos pré-desportivos: mini vôlei, 1x1, 2x2, peteca, etc.;
-participar em competições (objetivos educacionais);
-experimentar a alegria de jogar dentro dos fundamentos e situações de jogo;
-usar as habilidades dos fundamentos aprendidos de forma bem executada;
-transição ao voleibol regular.
-principais sistemas de jogo;
-apitar para aprender as regras;
-participação em competições (objetivos formativos).
-voleibol com aplicações técnicas e táticas de maneira correta;
-participação em competições (objetivos competitivos)
-identificação/entendimento pelos jogadores dos sistemas de jogo;
-conhecimento geral das regras.

Treinamento Físico:
-coordenação motora geral;
-desenvolver velocidade, agilidade e tempo de reação;
-corrigir e aprimorar deslocamentos e saltos.
-desenvolvimento das capacidades aeróbicas e anaeróbicas, velocidade, agilidade, tempo de reação;
-treinos de resistência, pliometria e flexibilidade.
-grande flexibilidade, braço rápido e força.

Trabalho psicológico envolvido:
-introduzir técnicas de treinamento mental;
Motivação
Concentração
Percepção
-ensinar/preparar o jogador para vencer e perder.
-melhorar as habilidades psíquicas;
-imaginação.
-traçar objetivos de carreira.

Treinamento e trabalho de grupo:
-Definição do espírito de equipe;
-comunicação eficiente entre colegas e técnico.
-cooperação e responsabilidade com a equipe.
-dinâmicas sociais de grupo

Seções de Treinamento:
-3 vezes por semana;
-treinos de no máximo de 90 a 120 minutos;
-treinos de deslocamento e coordenação.
-treinos específicos de tática.

Sequência pedagógica
Segundo Bojikian (2005) sequência pedagógica é um procedimento metodológico pelo qual um determinado movimento é ensinado em partes e estas vão sendo 
associadas entre si progressivamente. Ensina-se um fragmento de habilidade motora, que uma vez aprendido, a ele será conectado um outro elemento, depois 
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outro, até que se tenha a execução completa. Stallings apud Bojikian (2005) afirma que : a cada estágio sucessivo da habilidade motora, a nova habilidade é 
construída sobre aprendizagens anteriores.
Magill (1998) chama este processo de transferência de aprendizagem, aonde a influência da experiência anterior no desempenho de uma nova habilidade num 
novo contexto ou na aprendizagem de uma nova habilidade. Esta transferência pode ser positiva, quando melhora a qualidade de desempenho de uma habilidade 
devido a experiência anterior, ou negativa, quando a experiência prévia foi negativa de modo que a pessoa apresenta um desempenho pior do que teria sem a 
experiência prévia. 

Jogos Pré-desportivos e a iniciação do voleibol
Os jogos pré-desportivos são muito importantes na iniciação do voleibol, principalmente na fase I da iniciação, aonde o principal objetivo é desenvolver além das 
capacidades físicas e coordenativas, o gosto pela prática do esporte em questão. Segundo Müller (2009) o gosto pelo jogo é fundamental para a manutenção do 
atleta no esporte, sendo a maior motivação para o aprimoramento das exigências técnicas, táticas, e físicas.
Existem diversos jogos pré-desportivos, como por exemplo: mini-volei, peteca, câmbio, jogo dos quatro cantos. Iremos tratar mais a fundo do mini-volei.
Segundo Gotsch apud Konnor Quadros & Gordia (2007) o mini-volei é um método simples e adaptado ás necessidades das crianças de 8 à 14 anos, para o 
aprendizado do voleibol, jogando em duas equipes compostas de menos de 6 jogadores em cada time, resultante de reflexões didáticas onde as ações complexas 
se reduzem a situações de jogos simplificados, correspondente ao estado de desenvolvimento dos jogadores. Ainda segundo Konnor Quadros & Gordia (2007) 
apesar das vantagens do mini-volei para o desenvolvimento das crianças de 8 a 14 anos são poucas as escolas
que utilizam esta prática esportiva, fato este que acare ta tanto em prejuízos ao desenvolvimento dos alunos/atletas.

Fases do mini-volei
Fase um, 1x1
Nesta fase a criança se familiariza com a bola, a quadra , a rede, ensinando as posturas básicas e movimentação na quadra; segurando, arremessando, lançando 
e rolando diferentes tipos de bola (plástico, borracha, vôlei, futebol, etc.) praticando diferentes tipos de pequenos jogos para desenvolver qualidades físicas como 
velocidade, agilidade, força e reação (Santos, 1999).

Fase dois, 2x2
São ensinados os princípios de formação inicial, movimentos de acordo com as situações de jogo, cooperação com o colega, observação do oponente e 
posicionamento da quadra, bem como contínuo desenvolvimento de preparação física básica, através de movimentos rápidos em direção a bola saltos e 
deslocamentos de diferentes formas (Santos, 1999).

Fase 3, 3x3
Nesta fase o objetivo é a aquisição de gestos técnicos básicos: toque, manchete, saque por baixo, ataque em toque, bem como estimular situações que são 
exigidas no voleibol.

Fase 4, 4x4
Introdução do bloqueio e da defesa, melhora dos fundamentos e habilidades técnicas e táticas, aperfeiçoamento em todos os fundamentos, novas variações. Na 
preparação física, continuação da preparação física geral e o aperfeiçoamento de todas as habilidades relativas aos fundamentos. (Santos, 1999).

No mini-volei todos os jogadores atacam, defendem, levantam, evitando assim uma especialização precoce, algo que deve ser evitado ao máximo tendo em vista 
que a mesma acarreta em estabilização do desenvolvimento motor.

Periodização
A periodização é uma divisão do treinamento; existem três períodos principais em qualquer programa de treino:
Período de preparação.
Período de competição.
Período de transição.

Características básicas na elaboração do treinamento:
Intensidade.
Volume.
Forma física.
Volume e Intensidade.

O programa de treino é uma combinação entre volume e intensidade. Volume é quantidade de treino (número total de repetições, metros corridos ou quilogramas 
levantados no treino com pesos). Intensidade é qualidade do treino. É medida pelo tempo percorrido em determinada distância, pelos batimentos cardíacos durante 
a corrida, pelo melhor que o atleta atinge em uma determinada altura, distância ou carga, isto é, considerado 100%, e a intensidade do treinamento é encontrada a 
partir deste seu melhor resultado.

Período de preparação geral:
É o período de preparação mais longo e pode durar até um 1/3 do total do plano de preparação, competição e transição; é normalmente dividido em microciclo 
semanal de treinamento. No início do período de preparação geral, o condicionamento físico é o objetivo principal. É, também neste período, o melhor momento de 
introduzir novas habilidades e modificar técnicas existentes.
A seguir, temos a preparação específica, quando o treino aumenta tanto em volume quanto em intensidade, dando ênfase às qualidades físicas e aos sistemas de 
energia utilizados na sua prova.

Período de competição:
O volume de treino é gradualmente reduzido e a intensidade aumentada; os tempos de recuperação mais longos.

Período de transição:
Após o período de competição, surge o período de transição (conhecido com descanso ativo). É um período de avaliação em que o atleta se recupera física e 
mentalmente, realizando atividades reduzidas e outras atividades fora de sua rotina habitual.

Categoria Sub 15:
Número de atletas: 60 feminino Equipes: 05
Faixa Etária: 13 anos completos a 15 anos incompletos
Treinamento físico, técnico e tático: 2h/dia, 05 dias por semana
Equipe técnica trabalhará 6h/diárias sendo 4:00h de treino prático com atletas e 2:00h para planejamento de treinamento e organização do local dos treinos. Obs: A 
carga horária de final de semana será compensada nas horas de planejamento.
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Com a efetivação do projeto serão contratados os profissionais (treinador, preparador física, roupeiro e coordenador) e adquiridos os materiais e equipamentos 
adequados à modalidade, descritos neste projeto. Com esta equipe técnica “multidisciplinar” o projeto promoverá o atendimento as jovens componentes do público-
alvo, sem sua maioria provenientes de bairros carentes de Uberlândia, oportunizando a estas o afastamento das atividades geradoras de renda nas ruas da cidade, 
ocupando o tempo ocioso das mesmas com a prática esportiva.

Planejamento das aulas/treinos
O projeto será dividido em 3 turmas de 20 alunas em cada da categoria infanto, divididas de acordo com o nível técnico, beneficiando 60 alunas. Serão realizados 
treinamentos técnicos, táticos e físicos sob a supervisão do técnico e do preparador físico. Os treinamentos acontecerão de segunda a sexta-feira das 14:00 as 
18:00, sendo: Turma 1 das 14:00 as 16:00, Turma 2 das 15:00 as 17:00 e Turma 3 das 16:00 as 18:00, na Faculdade de Educação Física da UFU. Serão utilizados 
para os treinamentos 03 carrinhos de bola, 70 bolas, 2 redes (uma para treino e outra para jogos oficiais), 2 pares de antenas, suporte, faixas laterais, protetores de 
poste (um para treino e outro para jogos oficiais). Os materiais listados acima e não constantes no projeto são frutos de outros projetos ou parcerias.
OBS.: Arquivo anexado ao sistema (planejamento aulas/treinos).

O projeto seguirá as etapas descritas a seguir.
FASE I (mês 1): Contratação de RH:
Ação 1: Contratação do Coordenador Geral - Visando a continuidade do projeto já existente, e em pleno funcionamento com treinamentos diários (segunda a sexta-
feira) é fundamental a contratação de um Coordenador Técnico, que ficará responsável por planejar, coordenar, direcionar e traçar metas do departamento amador, 
com suficiente gabarito e experiência na área. O profissional deverá, na forma e no conteúdo, coordenar cada aspecto do trabalho técnico com o escopo de 
estimular e exigir uma maior produtividade de todos os envolvidos nessa complexa estrutura do voleibol atual. Além disso, ao coordenador técnico cabe a 
uniformização de princípios e diretrizes dos setores técnicos e administrativos do departamento e, por isso, é preciso que o perfil desse executivo seja a de um 
profissional com conhecimentos e qualificações especiais.
Forma de contratação: Prazo determinado (previsão de 12 meses) / Regime: CLT (Art. 443) Jornada: 30 horas semanais
Discriminação: 01 profissional por ano, com carga horária de 30h semanais, com salário base de R$3.500,00 mensal (R$4.868,89 valor mensal com encargos 
sociais) no total de R$42.000,00 anual, com encargos trabalhistas de 59,37% sobre o valor anual, totalizando R$24.935,40 de encargos;

Ação 2: Contratação do Técnico - Visando a continuidade do projeto já existente, e em pleno funcionamento com treinamentos diários (segunda a sexta-feira) se 
torna prudente a contratação de 01 (um) Técnico, que será um profissional com formação acadêmica em Educação Física registrado no Conselho Regional com 
carga horária de 30h semanais, responsável pelo planejamento e periodização dos treinamentos.
Forma de contratação: Prazo determinado (previsão de 12 meses) / Regime: CLT (Art. 443) Jornada: 30 horas semanais
Discriminação: 01 profissional por ano, com carga horária de 30h semanais, com salário base de R$2.000,00 mensal (R$2.782,22 valor mensal com encargos 
sociais) no total de R$24.000,00 anual, com encargos trabalhistas de 59,37% sobre o valor anual, totalizando R$14.248,80 de encargos;

Ação 3: Contratação do Preparador Físico - Visando a continuidade do projeto já existente, e em pleno funcionamento com treinamentos diários (segunda a sexta-
feira) se torna prudente a contratação de 01 (um) Preparador Físico que deverá ter formação em Educação Física. Tal profissional estará encarregado de 
programar dentro de uma periodização atendendo cada atleta individualmente e observando o princípio da especificidade e individualidade biológica e cronológica, 
atentando-se para a diversidade característica da modalidade.
Forma de contratação: Prazo determinado (previsão de 12 meses) / Regime: CLT (Art. 443) Jornada: 30 horas semanais
Discriminação: 01 profissional por ano, com carga horária de 30h semanais, com salário base de R$2.000,00 mensal (R$2.782,22 valor mensal com encargos 
sociais) no total de R$24.000,00 anual, com encargos trabalhistas de 59,37% sobre o valor anual, totalizando R$14.248,80 de encargos;

Ação 4: Contratação do Roupeiro - Visando a continuidade do projeto já existente, e em pleno funcionamento com treinamentos diários (segunda a sexta-feira) se 
torna prudente a contratação de 01 (um) Roupeiro para acompanhar a equipe, que terá como atribuição: Manter os armários do projeto organizados, entregar e 
recolher material, uniformes, coletes na lavanderia, transportar água e alimentação (quando houver) para os atletas; manter organizado o material esportivo; Viajar 
com a delegação sempre que necessário; Acompanhar as atividades esportivas dos atletas, zelando pelo material de sua responsabilidade.
Forma de contratação: Prazo determinado (previsão de 12 meses) / Regime: CLT (Art. 443) Jornada: 30 horas semanais
Discriminação: 01 profissional por ano, com carga horária de 30h semanais, com salário base de R$1.000,00 mensal (R$1.391,11 valor mensal com encargos 
sociais) no total de R$12.000,00 anual, com encargos trabalhistas de 59,37% sobre o valor anual, totalizando R$7.124,40 de encargos;
OBS.: A contratação dos profissionais se dará através da CLT, desde que a captação seja total, caso contrário, variará com o percentual captado podendo, então 
ser através de RPA, mantendo encargos de INSS.

FASE II (mês 1): Divulgação do projeto 
Divulgação do projeto através dos meios de comunicação locais e com abrangência regional (de forma gratuita).

FASE III (mês 01 a mês 03): Compra de materiais esportivo e uniformes, e contratação de serviços terceiros:
Ação 1: Nesta fase será realizada a compra dos uniformes e demais materiais esportivos.
Ação 2: A contratação de serviço terceirizado será necessária para facilitar a gerencia e rotinas trabalhistas envolvidas no projeto, bem como na elaboração da 
prestação de contas deste projeto.

FASE IV (mês 2 ao mês 12): Atividades de treinamento e competição, e Contratação de Serviços de Transporte para eventos esportivos oficiais.
Ação 1: Atividades de treinamento e competição: Sequencia dos treinamentos da equipe visando as competições previstas para o ano.
Ação 2: Contratação de Serviços de Transporte para eventos esportivos oficiais previstos neste projeto.

FASE V (mês 01 e mês 02) Pagamento de serviço de produção: Para auxiliar na elaboração deste projeto foi combinado com um profissional especializado a 
remuneração em caso de obtenção da aprovação, e efetiva captação, assim como do trabalho de captação de recursos, que haverão de ser pagos logo no início da 
execução, conforme verba prevista no orçamento analítico, respeitados os limites legais.
FASE VI (mês 01) Pagamento da filiação na Federação Mineira: para participar das competições previstas no calendário anual da modalidade é preciso estar em 
dia com as taxas de filiação na federação mineira de voleibol.
OBS.: Arquivo anexado ao sistema (planilha fases de execução).

Encontra-se anexada ao sistema a planilha de Detalhamento do cronograma de viagens e competições e quadro de referência dos profissionais.

Materiais:
Elástico de 25m
Colchonetes
Bola de Medicine ball.
Carrinho para bolas
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Bola de vôlei 7.0
Cones
Biruta para treino de levantamento e recepção
Caixotes e Baú (para guardar material)
Plaquetas para sinalizar substituição de atletas
Filmadora

Material Esportivo (memória de cálculo)
Adquirir 70 bolas de voleibol para treinamento e jogos. (Será adquirido esse número pois poderá haver momentos do treinamento que cada aluna deverá executar 
exercícios com várias bolas à disposição (treinamento de saque por exemplo)) e as que o projeto possui hoje estão desgastadas.
Uniforme para Treinamento e Competição:
Adquirir uniformes de uso individual para treinamento e competição. Serão estampados (silcados) com as logomarcas do clube, da Lei de Incentivo ao Esporte e do 
patrocinador:
- Agasalhos: 20 unidades (1 x 16 para atletas equipe de competição e 4 para comissão técnica);
- Bermudas de treinamento: 192 (3 unidades para cada atleta (60) e membros da comissão técnica(4));
- Short de jogo: 32 (2 unidades para cada atleta (16);
- Bermuda de jogo (comissão técnica): 8 (2 unidade para cada);
- Bermuda de passeio: 40 (2 unidades para cada atleta (16) e membros da comissão técnica (4));
- Camisa de passeio: 40 (2 unidades para cada atleta (16) e membros da comissão técnica (4));
- Camisetas para treinamento: 180 (3 unidades para cada atleta (60); 
- Camisetas para jogos: 32 (2 unidades para cada atleta (16);
- Camiseta da comissão técnica para jogo e treino: 8 (2 unidades para cada membro comissão técnica);
- Calça comissão técnica jogo: 12 (3 unidades para cada membro da comissão técnica);
- Calça comissão técnica (passeio/pódium): 8 (2 unidades para cada membro da comissão técnica);
- Meias: 192 pares (3 pares para cada atleta e membros da comissão técnica);
- Joelheiras: 16 pares: (1 pares para cada atleta da equipe de competição).
- Tenis: 20 pares: (1 pares para cada atleta da equipe de competição e membros da comissão técnica)

Filiação e taxas dos atletas;
Para participar das competições oficias os alunos/atletas, serão inscritos nas competições oficiais do voleibol. Para viabilizar a participação dos atletas na 
competição deve-se pagar o valor relativo a anuidade da Federação de Voleibol do Estado, bem como se necessitar pagar a taxa de transferência do atleta inscrito 
por outra entidade.
Visando oportunizar os alunos já inscritos em outros clubes serão necessárias as transferências de atletas nas faixas etárias apresentadas, registrados em outros 
clubes - estimado 20 transferências.

O valor da anuidade é R$ 1000,00.
Oportunizar a participação das categorias de rendimento em Competições:
- Participação em Competição / Refeição e lanches em competição;
- Participação em Competição / Transporte para competições oficiais;
- Participação em Competição / Hospedagem em competições oficiais
O valor previsto para esta despesa é R$9.420,00 que contemplará as seguintes despesas:
1 - Taxa de inscrição de 16 atletas: R$320,00
2 - Filiação na Federação: R$500,00
3 - Mensalidade 1 salário mínimo: 8x788,00= R$6.304,00 (os outros 4 meses de mensalidade serão custeados com verba de outra parceria/patrocínio).
4 - Inscrição em Campeonato: R$70,00
5 - Taxa de arbitragem: 250,00 x 7 jogos = R$1.750,00
6 - Registro de profissionais: técnico, preparador/massagista: 4x60,00= R$240,00
TOTAL: R$9.184,00

Justificativa de itens específicos (banners, bermuda de passeio, meia socket, transporte interno e contabilidade):
a) Serão utilizados três tipos de banners pois dois deles ficarão fixos na quadra de treinamento e um terceiro será móvel para ser levado para as competições e 
possíveis entrevistas (mídia impressa e televisiva);
b) A Bermuda de passeio faz parte do uniforme de viagem;
c) As meias socket fazem parte do uniforme diário e são mais uma forma de divulgação da marca do patrocinador/apoiador.
d) O transporte interno é um benefício para as atletas da equipe principal que não precisarão perder tempo aguardando o transporte de seus bairros longes até o 
local de treinamento.
e) O serviço de contabilidade é extremamente necessário para facilitar a gerencia e rotinas trabalhistas envolvidas no projeto, bem como auxiliar e validar a 
elaboração da prestação de contas deste projeto na parte relativa às contratações e encargos. Tal despesa não se enquadra nas vedações previstas no item 7.3.7 
do edital 01/2014 por não se tratar de consultoria, assistência técnica ou assemelhados, e sim de contratação de serviço de terceiro.

Já a compra dos tênis para a comissão técnica visa a uniformização de toda equipe (atletas e comissão técnica) que participará das competições.

Justificativa despesa FISIOTERAPIA:
A fisioterapia será um trabalho que estará disponível para tratamento de lesões e recuperação das atletas/alunas do projeto, o que é muito trabalhoso hoje pois é 
preciso procurar a rede pública para atendimento e na maioria das vezes quando conseguem ser atendidas a lesão já se estabilizou. A empresa prestadora de 
serviço será contratada via contrato e realizará todos os serviços necessários para as atletas, na área da fisioterapia esportiva.

Critério de seleção do público alvo

[ Não se aplica ]

Estratégia de divulgação e de captação de beneficiários
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Itens com aplicação de marcas
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Cronograma das Atividades
Nº Atividade Meses de execução Análise

Metas
Nº Descrição da meta Documentos comprobatórios Quantidades Análise

1

Ampliar o atendimento 
de crianças e 
adolescentes da cidade 
na modalidade voleibol 
chegando a 60 crianças 
e adolescentes;

1 - Ficha de inscrição e lista de frequencia.
2 - Relatório demonstrativo do número inicial e final 

do projeto.

Total: 2
1º semestre (1) e 2º semestre (1)

Pendente

2

Despertar nas 60 
crianças/adolescentes 
que fazem a prática 
esportiva do voleibol, a 
oportunidade e interesse 
em fazer parte de uma 
equipe de rendimento.

1 - Lista de frequencia e relatórios da equipe técnica
2 - Questionário/anamnese das alunas direcionado a 

identificar os objetivos pessoais de cada uma no 
início e no final do projeto (se o projeto despertou ou 
não interesse das mesmas em fazer parte de equipe 

de competição, ou se o mesmo já existia).

Total: 2
1º semestre (1) e 2º semestre (1)

Pendente

3

Oferecer Uniformes e 
materiais esportivos para 
todos os atletas e 
membros da comissão 
técnica.

Relatório de entrega de material
Total: 2

1º semestre (1) e 2º semestre (1)
Pendente

4

Participar com a equipe 
principal das 5 
competições previstas 
neste projeto.

Súmula de jogo, ficha de inscrição, boletins oficiais, 
etc.

Total: 2
1º semestre (1) e 2º semestre (1)

Pendente

Despesas - Incentivo
Nº Nome Qtd. Vlr. unitário Total Docs. Análise

1 Agasalho 20 und. R$ 121,67 R$ 2.433,40 Sim Pendente

2 Banner 3,30x70cm 6 und. R$ 324,10 R$ 1.944,60 Sim Pendente

3 Banner 3x3 1 und. R$ 500,00 R$ 500,00 Sim Pendente

4 Banner 8x4 1 und. R$ 1.576,67 R$ 1.576,67 Sim Pendente

5 Bermuda comissão tecnica 12 und. R$ 32,14 R$ 385,68 Sim Pendente

6 Bermuda de treino 192 und. R$ 34,35 R$ 6.595,20 Sim Pendente

7 Bermuda Passeio 40 und. R$ 32,14 R$ 1.285,60 Sim Pendente

8 Bola Voleibol 7.0 40 und. R$ 217,93 R$ 8.717,20 Sim Pendente

9 Calça comissão tecnica 8 und. R$ 37,45 R$ 299,60 Sim Pendente

10 Camisa Comissão Técnica de jogo 8 und. R$ 50,08 R$ 400,64 Sim Pendente

11 Camisa passeio 40 und. R$ 36,83 R$ 1.473,20 Sim Pendente

12 Camisa treino 180 und. R$ 35,83 R$ 6.449,40 Sim Pendente

13 Camiseta de jogo 32 und. R$ 48,34 R$ 1.546,88 Sim Pendente

14 Contabilidade 12 Serviços R$ 0,00 R$ 0,00 Sim Pendente

15 Filiação Federação Mineira 1 tx R$ 9.184,00 R$ 9.184,00 Justificado Pendente

16 Fisioterapia 12 Serviços R$ 2.027,78 R$ 24.333,36 Sim Pendente

17 Hospedagem Taça Paraná 1 tx R$ 9.338,28 R$ 9.338,28 Sim Pendente

18 Inscrição Taça Paraná 1 tx R$ 1.400,00 R$ 1.400,00 Justificado Pendente

19 Joelheira 16 pr R$ 90,97 R$ 1.455,52 Sim Pendente

20 Meia socket. 192 pr R$ 11,87 R$ 2.279,04 Sim Pendente

21 Short Jogo 32 und. R$ 40,00 R$ 1.280,00 Sim Pendente

22 Tênis 20 pr R$ 379,00 R$ 7.580,00 Sim Pendente

23 Transporte para Curitiba 1 Locação R$ 12.450,00 R$ 12.450,00 Sim Pendente

24 Transporte para Patos de Minas 1 Locação R$ 1.616,67 R$ 1.616,67 Sim Pendente

25 Transporte para Patrocínio 1 Locação R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 Sim Pendente

26 Transporte para Perdizes 1 Locação R$ 1.116,67 R$ 1.116,67 Sim Pendente

27 Transporte para Sacramento 1 Locação R$ 1.466,67 R$ 1.466,67 Sim Pendente

Despesas - Pessoal
Nº Nome Qtd. Vlr. unitário Total Docs. Análise

1 Coordenador do projeto 12 Pessoas R$ 4.868,89 R$ 58.426,68 Sim Pendente

2 Preparador Físico 12 Pessoas R$ 2.782,22 R$ 33.386,64 Sim Pendente
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Despesas - Pessoal
Nº Nome Qtd. Vlr. unitário Total Docs. Análise

3 Roupeiro 12 Pessoas R$ 0,00 R$ 0,00 Sim Pendente

4 Técnico 12 Pessoas R$ 2.782,22 R$ 33.386,64 Sim Pendente

Despesas - Terceiros
Nº Nome Qtd. Percentual Total Docs. Análise

1 Elaboração e Captação de Recursos 1 Serviço 1.00% R$ 2.623,69 Sim Pendente

Despesas - Outras
Nº Nome Qtd. Vlr. unitário Total Docs. Análise

Não há despesa(s).

Despesas - Publicidade
Nº Nome Qtd. Vlr. unitário Total Docs. Análise

Não há despesa(s).

Locais
Nº Tipo Nome Endereço Responsável Análise

1 Campo de Futebol

36º BATALHÃO DE 
INFANTARIA 
MOTORIZADO - EXÉRCITO 
BRASILEIRO - UBERLÂNDIA 
MG.

Avenida Aspirante Mega, 731 
Jaraguá, s/n - UBERLÂNDIA 
/ MG - CEP:

Edinilson Pendente

2 Campo de Futebol
Faculdade de Ed. Física e 
Fisioterapia

Rua Benjamin Constant, s/n, 
s/n - UBERLÂNDIA / MG - 
CEP: 38.400-000

Edinilson Pendente

Documentos
Nº Tipo de documento Descrição Arquivo Data de envio Análise

1
CERTIDÃO DO 
CAGEC/SIAFI

Certidão CAGEC documento.arqui..5432e706466.pdf 28/11/2014 20:47:02 Pendente

2
CERTIDÃO DO 
CADIN

Certidão CADIN documento.arqui..d472e706466.pdf 28/11/2014 20:47:19 Pendente

3 ESTATUTO SOCIAL Estatuto Social documento.arqui..46f2e646f63.doc 28/11/2014 22:28:35 Pendente

4 ATO DE POSSE Ata documento.arqui..4412e646f63.doc 28/11/2014 22:29:23 Pendente

5
COMPROVAÇÃO 
DE CAPACIDADE 
TÉCNICA

Fotos documento.arqui..5292e6a7067.jpg 28/11/2014 22:31:16 Pendente

6
COMPROVAÇÃO 
DE CAPACIDADE 
TÉCNICA

Fotos documento.arqui..3292e6a7067.jpg 28/11/2014 22:31:47 Pendente

7
COMPROVAÇÃO 
DE CAPACIDADE 
TÉCNICA

Folder documento.arqui..f2e2e706466.pdf 28/11/2014 22:32:20 Pendente

8
COMPROVAÇÃO 
DE CAPACIDADE 
TÉCNICA

Links, sites, 
reportagens

documento.arqui..36f2e706466.pdf 28/11/2014 22:33:33 Pendente

9 OUTROS
Planejamento 
aulas/treinos

documento.arqui..2e786c7378.xlsx 02/02/2015 13:46:22 Pendente

10 OUTROS
Fases de 
execução 
(metodologia)

documento.arqui..36f2e786c73.xls 02/02/2015 22:13:55 Pendente

11 OUTROS
Cronograma 
viagens e 
competições

documento.arqui..2e786c7378.xlsx 02/02/2015 22:14:38 Pendente

12 OUTROS

Quadro 
referência dos 
profissionais 
(metodologia)

documento.arqui..2e646f6378.docx 02/02/2015 22:15:19 Pendente

13 OUTROS
Despesas de 
uniformes

documento.arqui..2e786c7378.xlsx 02/02/2015 22:15:55 Pendente
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http://200.198.49.34/incentivo/arquivo/representante/projeto/old-documento/documento.arquivo.872657c6e99e1073.446573706573617320646520756e69666f726d65732e786c7378.xlsx


Documentos
Nº Tipo de documento Descrição Arquivo Data de envio Análise

14 OUTROS
Solicitação de 
readequação- 
19-08-15

documento.arqui..4322e7a6970.zip 19/08/2015 11:21:17 Pendente
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Detalhamento das despesas

Despesa nº 1 - Incentivo
Nome Agasalho

Qtd. 20 und.

Vlr. unitário R$ 121,67

Total R$ 2.433,40

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Conjunto de agasalho para equipe de competição e comissão técnica. (16 atletas + 4 comissão técnica)

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (20), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.89cd71846ea
04ad1.556e69666f726d657320312e
706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.a6e0af8190c0
95a5.556e69666f726d65732046696
e74612e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.89cb68894e7
1eb54.556e69666f726d65732e7064
66.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 2 - Incentivo
Nome Banner 3,30x70cm

Qtd. 6 und.

Vlr. unitário R$ 324,10

Total R$ 1.944,60

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Banner para divulgação do projeto no local de treinamento, competições, etc.

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (6), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.b147cafb0bd4
e754.446976756c6761c3a7c3a36f2
046656e69782e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.befb10c3aeb5
ccd8.446976756c6761c3a7c3a36f2
05265696469732e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.942d2618c28
b108d.446976756c6761c3a7c3a36f
2056697375616c2e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 3 - Incentivo
Nome Banner 3x3

Qtd. 1 und.

Vlr. unitário R$ 500,00

Total R$ 500,00

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Banner 3x3 para divulgação do projeto no local de treinamento, competições, etc.

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (1), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)
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Despesa nº 3 - Incentivo
Documentos Orçamento nº 1:

despesa.orcamento1.82ca21a872fa
b1eb.446976756c6761c3a7c3a36f2
046656e69782e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.b7708248b55
d7764.446976756c6761c3a7c3a36f
205265696469732e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.8c79176f5764
9b2a.446976756c6761c3a7c3a36f2
056697375616c2e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 4 - Incentivo
Nome Banner 8x4

Qtd. 1 und.

Vlr. unitário R$ 1.576,67

Total R$ 1.576,67

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Banner 8x4 para divulgação do projeto no local de treinamento, competições, etc.

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (1), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.923d95883b1
a46e6.446976756c6761c3a7c3a36f
2046656e69782e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.b09604c42a0
5904d.446976756c6761c3a7c3a36f
205265696469732e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.a8fafa97e89e
4fa6.446976756c6761c3a7c3a36f2
056697375616c2e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 5 - Incentivo
Nome Bermuda comissão tecnica

Qtd. 12 und.

Vlr. unitário R$ 32,14

Total R$ 385,68

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Bermuda comissão técnica para treino e jogo. (3x4=12)

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (12), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.83b0bcd700a
274e2.556e69666f726d657320312e
706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.b36ef713dadc
9e0a.556e69666f726d65732046696
e74612e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.8bb11124a94
01034.556e69666f726d65732e7064
66.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 6 - Incentivo
Nome Bermuda de treino

Qtd. 192 und.

Vlr. unitário R$ 34,35

Total R$ 6.595,20

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Bermuda de uniforme para treinamento (3x60alunas=180+03x4comissão técnica=12 - total 192)

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto
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Despesa nº 6 - Incentivo
Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (192), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.abc33dc40ea
5e5d7.556e69666f726d657320312e
706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.a695b263db6
ead2a.556e69666f726d6573204669
6e74612e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.88876338133
e6566.556e69666f726d65732e7064
66.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 7 - Incentivo
Nome Bermuda Passeio

Qtd. 40 und.

Vlr. unitário R$ 32,14

Total R$ 1.285,60

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Bermuda uniforme de passeio (2x16atletas+2x4comissao tecnica=40)

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (40), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.947bf69ffc694
7d6.556e69666f726d657320312e70
6466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.88bd61a9abe
b480a.556e69666f726d6573204669
6e74612e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.b90aa3ca9ea
af6bc.556e69666f726d65732e7064
66.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 8 - Incentivo
Nome Bola Voleibol 7.0

Qtd. 40 und.

Vlr. unitário R$ 217,93

Total R$ 8.717,20

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Bolas para treinamento. Bola oficial.

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (40), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.896c7bc8218
2fa05.426f6c612041206573706f727
46976612e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.b4fa89630fc5
1ffa.426f6c612043656e746175726f
2e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.866a0e37532
cf822.426f6c61205a6f6e61206c697
672652e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 9 - Incentivo
Nome Calça comissão tecnica

Qtd. 8 und.

Vlr. unitário R$ 37,45

Total R$ 299,60

Situação documental Sim
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Despesa nº 9 - Incentivo
Características do item a ser 
adquirido/contratado Calça tactel para comissão técnica (2x4=8)

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (8), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.b3e0b4855a0
0b22b.556e69666f726d657320312e
706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.88bda66c574
06777.556e69666f726d6573204669
6e74612e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.9b5f2f9f2e0ae
3ee.556e69666f726d65732e706466
.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 10 - Incentivo
Nome Camisa Comissão Técnica de jogo

Qtd. 8 und.

Vlr. unitário R$ 50,08

Total R$ 400,64

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Camisa de jogo da Comissão Técnica (2x4=8)

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (8), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.a2c5cbad022
9acd8.556e69666f726d657320312e
706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.9cda19d4f01b
54ac.556e69666f726d65732046696
e74612e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.8a7c8e2b211
983ba.556e69666f726d65732e7064
66.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 11 - Incentivo
Nome Camisa passeio

Qtd. 40 und.

Vlr. unitário R$ 36,83

Total R$ 1.473,20

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Camisa uniformes passeio/podium (2x16atletas+2x4comissao tecnica=40)

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (40), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.a02b585c467
56662.556e69666f726d657320312e
706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.a6b1a0adb31
970c9.556e69666f726d6573204669
6e74612e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.86a0da03980
63dbc.556e69666f726d65732e7064
66.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 12 - Incentivo
Nome Camisa treino
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Despesa nº 12 - Incentivo
Qtd. 180 und.

Vlr. unitário R$ 35,83

Total R$ 6.449,40

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Camiseta para treinamento manga curta (3x60 alunas)

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (180), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.9cb7d92e627
228d5.556e69666f726d657320312e
706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.9549a03fc1ce
3176.556e69666f726d65732046696
e74612e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.9ddae649203
2ce78.556e69666f726d65732e7064
66.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 13 - Incentivo
Nome Camiseta de jogo

Qtd. 32 und.

Vlr. unitário R$ 48,34

Total R$ 1.546,88

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Camisa uniforme de jogo (2x16 jogadores=32)

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (32), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.93bb2e03098
8b6e2.556e69666f726d657320312e
706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.96d2a463265
d151c.556e69666f726d6573204669
6e74612e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.bd68fa980f95
0e03.556e69666f726d65732e70646
6.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 14 - Incentivo
Nome Contabilidade

Qtd. 12 Serviços

Vlr. unitário R$ 0,00

Total R$ 0,00

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Contratação de empresa responsável por toda a contabilidade. (DESPESA GLOSADA PELO COMITÊ DELIBERATIVO)

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (1), 10º mês (1), 12º mês (1), 1º mês (1), 3º mês (1), 2º mês (1), 5º mês (1), 4º mês (1), 7º mês (1), 6º mês
(1), 9º mês (1) e 8º mês (1)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.b36e748537b
cbb43.436f6e746162696c20417363
6572742e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.b9732154fdd3
f3f7.436f6e746162696c204348532e
706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.8d88e5b5184
0c80c.436f6e746162696c2045472e
706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa
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Despesa nº 14 - Incentivo
Análise Pendente

Despesa nº 15 - Incentivo
Nome Filiação Federação Mineira

Qtd. 1 tx

Vlr. unitário R$ 9.184,00

Total R$ 9.184,00

Situação documental Justificado

Características do item a ser 
adquirido/contratado

Custeio da filiação e taxa de manutenção na Federação Mineira de Voleibol. (DESPESA GLOSADA PELO COMITÊ 
DELIBERATIVO)

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo 
para definir a quantidade 
solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (1), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês (0), 9º 
mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.8ba98599a0118
d2d.524547494d454e544f204445205
44158415320464d5620323031342e7
06466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa As despesas com a Federação Mineira não requerem orçamentos por se tratar de uma única Federação com valores 
estipulados por esta.

Análise Pendente

Despesa nº 16 - Incentivo
Nome Fisioterapia

Qtd. 12 Serviços

Vlr. unitário R$ 2.027,78

Total R$ 24.333,36

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Atendimento fisioterápico por 12 meses.

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (1), 10º mês (1), 12º mês (1), 1º mês (1), 3º mês (1), 2º mês (1), 5º mês (1), 4º mês (1), 7º mês (1), 6º mês
(1), 9º mês (1) e 8º mês (1)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.b305cbf11e3e
63ae.466973696f2042696f6669736
96f2e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.ad1df19cb974
ad94.466973696f20486162696c697
461722e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.bccb4c5dec61
49c5.466973696f204f7274686f6d65
642e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 17 - Incentivo
Nome Hospedagem Taça Paraná

Qtd. 1 tx

Vlr. unitário R$ 9.338,28

Total R$ 9.338,28

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado HOspedagem para 21 pessoas por 6 dias

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada
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Despesa nº 17 - Incentivo
Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (1), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês

(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.b66ffd459884
e204.476f6c64656e205061726b2e7
06466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.a12c6ecbd42
703f8.4e6163696f6e616c20494e4e
2043757269746962612e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.859361944a7
b1844.4e6163696f6e616c20494e4e
20546f727265732e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 18 - Incentivo
Nome Inscrição Taça Paraná

Qtd. 1 tx

Vlr. unitário R$ 1.400,00

Total R$ 1.400,00

Situação documental Justificado

Características do item a ser 
adquirido/contratado Taxa de inscrição na Taça Paraná

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (1), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.958ad8af70c5
3ce8.54617861205461c3a7612050
6172616ec3a12e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa Tal despesa dispensa 3 orçamentos pois se trata de inscrição em competição com valor fixo conforme cartaz anexo.

Análise Pendente

Despesa nº 19 - Incentivo
Nome Joelheira

Qtd. 16 pr

Vlr. unitário R$ 90,97

Total R$ 1.455,52

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Joelheira para jogo (equipe de competição)

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (16), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.9cb61403003
6d4b9.4a6f656c6865697261204120
6573706f72746976612e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.ba348fd5409c
42c8.4a6f656c68656972612063656
e746175726f2e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.8a250dfd7ab4
6d9c.4a6f656c68656972612e70646
6.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 20 - Incentivo
Nome Meia socket.

Qtd. 192 pr

Vlr. unitário R$ 11,87

Total R$ 2.279,04

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Meia socket personalizada com a marca do patrocinador. (3x60+3x4=180+12=192)
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Despesa nº 20 - Incentivo
Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (192), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.a096e3cd911
af1d5.4d656961732042696f6e6469
2e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.8d6cb2dc8d8
d6f68.4d656961732046696e74612e
706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.befd09ebc0bc
e494.4d656961732e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 21 - Incentivo
Nome Short Jogo

Qtd. 32 und.

Vlr. unitário R$ 40,00

Total R$ 1.280,00

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Short uniforme de jogo (2x16 jogadoras)

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (32), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.94aa7a9b4e5
520a2.556e69666f726d657320312e
706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.bce3352eaf3e
3f8b.556e69666f726d65732046696
e74612e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.a3fdfa2cde66
2a87.556e69666f726d65732e70646
6.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 22 - Incentivo
Nome Tênis

Qtd. 20 pr

Vlr. unitário R$ 379,00

Total R$ 7.580,00

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Pares de tênis para os atletas e comissão técnica da equipe de competição.

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (20), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.ad4e61c9d33
5b6a7.54656e69732043656e74617
5726f2e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.b28971dc1d7
df883.54656e69732053696c766120
73706f7274732e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.ab62506e669
3ea32.74656e69732e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 23 - Incentivo
Nome Transporte para Curitiba

Qtd. 1 Locação

Vlr. unitário R$ 12.450,00

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTES
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Diretoria de Gestão de Lei de Incentivo ao Esporte
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Despesa nº 23 - Incentivo
Total R$ 12.450,00

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Transporte da equipe de competição para Curitiba/PR participar da Taça Paraná.

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (1), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.a88e59dde7d
09231.5452616e73706f727465204e
6163696f6e616c2e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.b10ca3dc4b5f
639f.5452616e73706f72746520506
c6174696e612e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.a213fc0aa109
919f.5452616e73706f72746520544
d2e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 24 - Incentivo
Nome Transporte para Patos de Minas

Qtd. 1 Locação

Vlr. unitário R$ 1.616,67

Total R$ 1.616,67

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Transporte para a equipe de competição - Campeonato Mineiro em Patos de Minas.

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (1), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.820ef75cadd2
cff9.5452616e73706f727465204e61
63696f6e616c2e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.8b32747ba88f
6983.5452616e73706f72746520506
c6174696e612e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.8641f0bb7904
2b9d.5452616e73706f72746520544
d2e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 25 - Incentivo
Nome Transporte para Patrocínio

Qtd. 1 Locação

Vlr. unitário R$ 1.200,00

Total R$ 1.200,00

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Transporte para a equipe de competição - Campeonato Mineiro em Patrocinio.

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (1), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.97fd6f9a72cc
61d9.5452616e73706f727465204e6
163696f6e616c2e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.8c489e791a7
2bb10.5452616e73706f7274652050
6c6174696e612e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.9c1d4f450772
5fab.5452616e73706f72746520544
d2e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTES
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Despesa nº 26 - Incentivo
Nome Transporte para Perdizes

Qtd. 1 Locação

Vlr. unitário R$ 1.116,67

Total R$ 1.116,67

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Transporte para a equipe de competição - Campeonato Mineiro em Perdizes

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (1), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.88a91db20e7
9eced.5452616e73706f727465204e
6163696f6e616c2e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.adc38e6de15
72b00.5452616e73706f7274652050
6c6174696e612e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.a13ae6d97c4
edc35.5452616e73706f7274652054
4d2e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 27 - Incentivo
Nome Transporte para Sacramento

Qtd. 1 Locação

Vlr. unitário R$ 1.466,67

Total R$ 1.466,67

Situação documental Sim

Características do item a ser 
adquirido/contratado Transporte para a equipe de competição - Campeonato Mineiro em Sacramento.

Necessidade do item para o 
alcance do objeto do projeto

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (0), 10º mês (0), 12º mês (0), 1º mês (1), 3º mês (0), 2º mês (0), 5º mês (0), 4º mês (0), 7º mês (0), 6º mês
(0), 9º mês (0) e 8º mês (0)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.bb00536a01d
90c88.5452616e73706f727465204e
6163696f6e616c2e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.b0e00cb8c05
14c9f.5452616e73706f7274652050
6c6174696e612e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.b286d834247
19338.5452616e73706f7274652054
4d2e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 1 - Pessoal
Nome Coordenador do projeto

Qtd. 12 Pessoas

Vlr. unitário R$ 4.868,89

Total R$ 58.426,68

Situação documental Sim

Tipo de contratação CLT

Cargo

Carga horária semanal

Atribuições

Formação acadêmica e experiência 
exigida

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (1), 10º mês (1), 12º mês (1), 1º mês (1), 3º mês (1), 2º mês (1), 5º mês (1), 4º mês (1), 7º mês (1), 6º mês
(1), 9º mês (1) e 8º mês (1)

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTES
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Despesa nº 1 - Pessoal
Documentos Orçamento nº 1:

despesa.orcamento1.91ae0a254ca
761b8.416469736f6e20636f6f72646
56e61646f722e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.bc9467f25acc
7d84.4564696e696c736f6e20636f6f
7264656e61646f722e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.a1b888aa3cd
3ae11.4d617263757320636f6f7264
656e61646f722e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 2 - Pessoal
Nome Preparador Físico

Qtd. 12 Pessoas

Vlr. unitário R$ 2.782,22

Total R$ 33.386,64

Situação documental Sim

Tipo de contratação CLT

Cargo

Carga horária semanal

Atribuições

Formação acadêmica e experiência 
exigida

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (1), 10º mês (1), 12º mês (1), 1º mês (1), 3º mês (1), 2º mês (1), 5º mês (1), 4º mês (1), 7º mês (1), 6º mês
(1), 9º mês (1) e 8º mês (1)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.b5b7b04f2924
53c7.417269737465752070726570
617261646f722e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.bff70ac92422
8780.4564736f6e207072657061726
1646f722e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.a2d886e6879
0d1fd.4d6172637573207072657061
7261646f722e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 3 - Pessoal
Nome Roupeiro

Qtd. 12 Pessoas

Vlr. unitário R$ 0,00

Total R$ 0,00

Situação documental Sim

Tipo de contratação CLT

Cargo

Carga horária semanal

Atribuições

Formação acadêmica e experiência 
exigida

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (1), 10º mês (1), 12º mês (1), 1º mês (1), 3º mês (1), 2º mês (1), 5º mês (1), 4º mês (1), 7º mês (1), 6º mês
(1), 9º mês (1) e 8º mês (1)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.af600e154ac5
02ed.4c75697320416e746f6e696f2
e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.bf7892a8f627
46d1.4d6172696120437269737469
6e612e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.9d02cbf860f4
8040.4d6172696120496ec3aa732e
706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 4 - Pessoal
Nome Técnico

Qtd. 12 Pessoas

Vlr. unitário R$ 2.782,22

Total R$ 33.386,64
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Despesa nº 4 - Pessoal
Situação documental Sim

Tipo de contratação CLT

Cargo

Carga horária semanal

Atribuições

Formação acadêmica e experiência 
exigida

Demonstração do cálculo para 
definir a quantidade solicitada

Quantidade mensal 11º mês (1), 10º mês (1), 12º mês (1), 1º mês (1), 3º mês (1), 2º mês (1), 5º mês (1), 4º mês (1), 7º mês (1), 6º mês
(1), 9º mês (1) e 8º mês (1)

Documentos Orçamento nº 1:
despesa.orcamento1.bea5e7a31e3
05c4f.417269737465752074c3a963
6e69636f2e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 2:
despesa.orcamento2.ae131795c18f
3ad8.4564696e696c736f6e2e70646
6.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Orçamento nº 3:
despesa.orcamento3.91f4c3693aef
6a7b.4564736f6e2e706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

Despesa nº 1 - Terceiros
Nome Elaboração e Captação de Recursos

Qtd. 1 Serviço

Percentual 1.00%

Total R$ 2.623,69

Situação 
documental Sim

Detalhamento Contratação de pessoa física para elaboração do projeto e captação de recursos.

Rateio mensal 11º mês (0.00%), 10º mês (0.00%), 12º mês (0.00%), 1º mês (100.00%), 3º mês (0.00%), 2º mês (0.00%), 5º mês (0.00%), 4º mês
(0.00%), 7º mês (0.00%), 6º mês (0.00%), 9º mês (0.00%) e 8º mês (0.00%)

Documentos Contrato nº 1:
despesa.contrato.ae6cf4d020458b02.43
6f6e747261746f20456c61626f7261c3a7
c3a36f2065206361707461c3a7c3a36f2e
706466.pdf
Valor unitário: R$ 0,00

Justificativa

Análise Pendente

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTES

Superintendência de Fomento e Incentivo ao Esporte
Diretoria de Gestão de Lei de Incentivo ao Esporte

Rod. Papa João Paulo II, 4143 - Prédio Minas, 8º andar, Bairro Serra Verde CEP: 31.630-900 CA/BH/MG

05/01/2019 22:04:52 versão: 1.2.0 Página 23 de 23

http://200.198.49.34/incentivo/arquivo/representante/projeto/old-despesa/despesa.orcamento1.bea5e7a31e305c4f.417269737465752074c3a9636e69636f2e706466.pdf
http://200.198.49.34/incentivo/arquivo/representante/projeto/old-despesa/despesa.orcamento1.bea5e7a31e305c4f.417269737465752074c3a9636e69636f2e706466.pdf
http://200.198.49.34/incentivo/arquivo/representante/projeto/old-despesa/despesa.orcamento1.bea5e7a31e305c4f.417269737465752074c3a9636e69636f2e706466.pdf
http://200.198.49.34/incentivo/arquivo/representante/projeto/old-despesa/despesa.orcamento2.ae131795c18f3ad8.4564696e696c736f6e2e706466.pdf
http://200.198.49.34/incentivo/arquivo/representante/projeto/old-despesa/despesa.orcamento2.ae131795c18f3ad8.4564696e696c736f6e2e706466.pdf
http://200.198.49.34/incentivo/arquivo/representante/projeto/old-despesa/despesa.orcamento2.ae131795c18f3ad8.4564696e696c736f6e2e706466.pdf
http://200.198.49.34/incentivo/arquivo/representante/projeto/old-despesa/despesa.orcamento3.91f4c3693aef6a7b.4564736f6e2e706466.pdf
http://200.198.49.34/incentivo/arquivo/representante/projeto/old-despesa/despesa.orcamento3.91f4c3693aef6a7b.4564736f6e2e706466.pdf
http://200.198.49.34/incentivo/arquivo/representante/projeto/old-despesa/despesa.contrato.ae6cf4d020458b02.436f6e747261746f20456c61626f7261c3a7c3a36f2065206361707461c3a7c3a36f2e706466.pdf
http://200.198.49.34/incentivo/arquivo/representante/projeto/old-despesa/despesa.contrato.ae6cf4d020458b02.436f6e747261746f20456c61626f7261c3a7c3a36f2065206361707461c3a7c3a36f2e706466.pdf
http://200.198.49.34/incentivo/arquivo/representante/projeto/old-despesa/despesa.contrato.ae6cf4d020458b02.436f6e747261746f20456c61626f7261c3a7c3a36f2065206361707461c3a7c3a36f2e706466.pdf
http://200.198.49.34/incentivo/arquivo/representante/projeto/old-despesa/despesa.contrato.ae6cf4d020458b02.436f6e747261746f20456c61626f7261c3a7c3a36f2065206361707461c3a7c3a36f2e706466.pdf

