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ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIAGCAO UBERLANDENSE DE VOLEIBOL

ARTIGO 1° - DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURACAO.

A ASSOCIACAO UBERLANDENSE DE VOLEIBOL CNPJ: 03.112.425/0001-80,
neste estatuto designada, simplesmente, como AUV, fundada em data de 22 de fevereiro
de 1999, com sede e foro nesta cidade, na Rua: Janaitiba n°. 34 no bairro Jaragua, CEP:
38413-102 do Estado de Minas Gerais, ¢ uma associagdo constituida por tempo
indeterminado, sem fins econdmicos, de carater organizacional, filantropico, assistencial,
promocional, recreativo e educacional, sem cunho politico ou partidario, com a finalidade de
atender a todos que a ela se dirigirem, independente de classe social, nacionalidade, sexo,

raga, cor ou crenga religiosa, para pratica do voleibol, zelar pelo desenvolvimento e
progresso dessa modalidade.

§ 19 - A AUV ¢ regida pelo Cddigo Civil, pelas demais disposicdes legais aplicaveis e pelo
presente Estatuto.

ARTIGO 2° - SAO PRERROGATIVAS DA ASSOCIACAO:

No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo observard os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

Paragrafo Unico - Para cumprir suas finalidades sociais, a Associacdo se
organizara em tantas unidades quantas se fizerem necessarias, na cidade e regido, as quais
funcionardo mediante delegagdo expressa da matriz, e se regerdo pelas disposicies contidas
neste estatuto e, ainda, por um regimento interno aprovado pela Assembieia Geral.

ARTIGO 3° - DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIACAO

A Associacdo se dedicara as suas atividades através de seus administradores e
associados, e adotard praticas de gestdo administrativa, suficientes a coibir a obtencdo, de
forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer
forma, em decorréncia da participacdo nos processos decisorios, e suas rendas serdo
integralmente aplicadas na consecuc&o e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

A ASSOCIACAO UBERLANDENSE DE VOLEIBOL exercerd as atividades segundo o
disposto neste Estatuto e leis emanadas dos o.ﬂm_mﬁum superiores tendo por fim.

a) Promover a realizagdo de campeonatos torneios e competices de
voleibol.

b) Promover filiagGes de associacOes esportivas e entidades classistas.

€) Promover a divulgagéo do voleibol em Uberlandia e regido incentivando a
pratica do esporte.

d) Ministrar e executar aulas e treinamentos de voleibol para criangas,
adolescentes e adultos, através de seus professores devidamente

qualificados e registrados na ASSOCIACAO UBERLANDENSE DE
VOLEIBOL. _

ARTIGO 4° - DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleia Geral Deliberativa é o érgdo maximo e soberano da Associacdo, e sera
constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-a, para tomar
conhecimento das acBes da Diretoria Executiva e, quando devidamente convocada.
Constituira em primeira convocagdo com a maioria absoluta dos associados e, em segunda
convocagdo, meia hora apods a primeira, com ‘qualquer nimero, deliberando pela maioria
simples dos votos dos presentes, salvo nos casos previsto neste estatuto, tendo as seguintes
prerrogativas.
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I. Fiscalizar os membros da Associag&o, na consecucdo de seus objetivos;

II. Eleger e destituir os administradores;

II1. Deliberar sobre a previsdo orcamentéria e a prestacdo de contas;

1V. Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;

V. Deliberar quanto a compra e venda de iméveis da Associaco;

VI. Aprovar o regimento interno, que disciplinard os véarios setores de atividades da
Associagdo;

VII. Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social;

VIIL. Deliberar quanto & dissolugdo da Associacdo;

IX. Decidir, em UGltima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social,
bem como sobre os casos omissos no presente estatuto.

Paragrafo Primeiro - As assembleias gerais poderdo ser ordinarias ou
extraordinarias, e serdo convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 dos associados, mediante
edital fixado na sede social da Associacdo, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias de sua
realizagdo, onde constara: local, dia, més, ano, hora da primeira e segunda chamada, ordem
do dia, e o nome de quem a convocou;

Paragrafo Segundo - Quando a assembleia geral for convocada pelos associados,
devera o Presidente convoca-la no prazo de 3 (trés) dias, contados da data entrega do
requerimento, que deverd ser encaminhado ao presidente através de notificacdo
extrajudicial. Se o Presidente ndo convocar a assembleia, aqueles que deliberam por sua
realizacdo, fardo a convocacdo;

Paragrafo Terceiro - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberacdes que
envolvam eleigdes da diretoria e conselho fiscal e o julgamento dos atos da diretoria quanto
a aplicacdo de penalidades. ;

ARTIGO 5° - DOS ASSOCIADOS

Os associados seréo divididos nas seguintes categorias:

I. Associados Fundadores: os que ajudaram na fundacdo da Associagdo, e que
sao relacionados em folha anexa.

II. Associados Beneméritos: 0s que contribuem com donativos e doacdes;

IIT. Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem,
mensalmente, com a quantia fixada pela Assembleia Geral;

IV. Associados Beneficiados: os que recebem gratuitamente os beneficios
alcancados pela entidade, junto aos associados contribuintes, érgdos publicos e privados;

ARTIGO 6° - DA ADMISSAO DO ASSOCIADO

Poderdo filiar-se somente as pessoas civelmente capazes, independente de classe
social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenca religiosa €, para seu ingresso, o interessado
devera preencher uma ficha de inscricdo na secretaria da entidade, que o submeterd a
diretoria executiva, e uma vez aprovada, teréd seu nome, imediatamente lancado no livro dos

associados, com indicagdo do seu nimerg de matricula e categoria a qual pertence, devendo
0 interessado.

I. Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos,
autorizagdo dos pais ou de seu responsavel legal;

I1. Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

IIL. Ter idoneidade moral e reputacdo ilibada;

IV. Caso seja "associado contribuinte”, assumir o compromisso de honrar
pontualmente com as contribuicBes associativas.

ARTIGO 7° - DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

I. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

IT1. Respeitar e cumprir as decisbes da Assembleia Geral;

III. Zelar pelo bom nome da Associacéo;

IV. Defender o patrimdnio e os interesses da Associacdo;

V. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

VI. Comparecer por ocasido das eleigdes;

VII. Votar por ocasido das eleigbes;

VIII. Denunciar gualquer irregularidade verificada dentro da Associacdo, para que a
Assembleia Geral tome providéncias.

‘v

Paragrafo Unico - E dever de o associado contribuinte honrar pontualmente com as
contribuigdes associativas.
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ARTIGO 8° - DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS n°2672276

Sé&o direitos dos associados quites com suas obrigacdes sociais:

I. Votar nas eleigbes para o cargo de diretoria executiva ou do conselho fiscal, na
forma prevista neste estatuto;

IL. Usufruir os beneficios oferecidos pela Associagdo, na forma prevista neste
estatuto;

III. Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho
Fiscal;

IV - E garantido a todos os associados e filiados o acesso irrestrito aos documentos
e informagdes relativos a prestagdo de contas, bem como aqueles relacionadcs & gestdo da
entidade de administragdo do desporto, os quais deverdo ser publicados na integra no sitio
eletrénico desta.

ARTIGO 9° - DA DEMISSAO DO ASSOCIADO

iy

E direito de o associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessario,
protocolando seu pedido junto @ Secretaria da Associagdo, desde que ndo esteja em débito
com suas obrigagbes associativas.

ARTIGO 10 - DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria Executiva, sendo
admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar,
em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia
de:

I. Violag&o do estatuto social;

II. Difamac&o da Associagdo, de seus membros ou de seus associados;

ITI. Atividades contrarias as decisdes das asseribléias gerais;

IV. Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, mediante a prética de atos ilicitos ou imorais:

VI. Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de trés parcelas
consecutivas das contribuicbes associativas.

Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o associado serd devidamente
notificado dos fatos a ele imputados, através de notificacdo extrajudicial, para que apresente
sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicagao;

Paragrafo Segundo - Apdés o decurso do prazo descrito no pardgrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representacdo serd decidida em reunido
extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos diretores presentes;

Paragrafo Terceiro - Aplicada a pena de exclusdo, caberd recurso, por parte do
associado excluido, a Assembléia Geral, o qual deverd no prazo de 30 (trinta) dias contados
da decisdo de sua exclusdo, através de notificagdo extrajudicial, manifestar a intencdo de ver
a decisdo de a Diretoria Executiva ser objeto de deliberacdo, em dltima instancia, por parte
da Assembléia Geral;

Paragrafo Quarto - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo terd o
associado o direito de pleitear indenizagdo ou compensagdo de qualquer natureza, seja a que
titulo for;

Paragrafo Quinto - O associado excluido por falta de pagamento, podera ser
readmitido, mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associacio.

ARTIGO 11 - DA APLICACAO DAS PENAS
As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo constituir-se em:
I. Adverténcia por escrito;

II. Suspensdo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;

III. Eliminagdo do quadro social.

Paragrafo Unico - As penas descritas neste artigo, s poderdo ser aplicadas apés a
concessdo ao associado do direito constitucional do contraditério e ampla defesa, devendo o
socio apresentar sua defesa no prazo de cinco dias, contados do recebimento da notificagdo.

ARTIGO 12 - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAO

Sdo drgdos da Associacio:
I. Diretoria Executiva;
II. Conselho Fiscal.
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ARTIGO 13 - DA DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva da Associagdo sera constituida por 04 (quatro) membros, os
quais ocupardo os cargos de: Presidente, Vice-Presidente, Secretario, Tesoureiro. A Diretoria
reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando convocada
pelo presidente ou pela maioria de seus membros.

ARTIGO 14 - COMPETE A DIRETORIA mxmnCﬂHgﬁ

I. Dirigir a Associacdo, de acordo com o presente estatuto, e administrar o
patrimonio social. ,

II. Cumprir e fazer cumprir 0 presente estatuto e as decisdes da Assembleia Geral;

IIL. Promover e incentivar a criagdo de comissbes, com a funcdo de desenvolver
cursos profissionalizantes e atividades culturais;

IV. Representar e defender os interesses de seus associados;

V. Elaborar o orgamento anual;

VI. Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatério de sua gestdo e
prestar contas referentes ao exercicio anterior;

VII. Admitir pedido inscrigdo de associados;

VIII. Acatar pedido de demiss3o voluntdria de associados.

Paragrafo unico - As decisdes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de
votos, devendo estar presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus membros, cabendo
ao Presidente, em caso de empate, 0 voto de qualidade.

ARTIGO 15 - COMPETE AO PRESIDENTE

I. Representar a Associagdo ativa e passivamente, perante os 6rgdos publicos,
judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e
constituir procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

IT. Convocar e presidir as reuniSes da Diretoria Executiva;

I1I. Convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias;

IV. Juntamente com o tesoureiro, abrir € manter contas bancdrias, assinar cheques
e documentos bancarios e contébeis;

V. Organizar relatério contendo o balanco do exercicio financeiro e os principais
eventos do ano anterior, apresentando-o a Assembléia Geral Ordinéria;

VI. Contratar funciondrios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos,
podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los:

VIIL Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de salde e outros que
julgarem necessarios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os
respectivos responsaveis.

VIII. Nomear a diretoria da ASSOCIACAO UBERLANDENSE DE VOLEIBOL.

IX. Representar a Associacdo em juizo e fora dele.

X. Contratar e admitir funcionarios para o andamento da Associacio.

Paragrafo Unico - Compete ao Vice-Presidente, substituir legalmente o Presidente, em
suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

Vx._.HmO 16 - COMPETE AO SECRETARIO

I. Redigir e manter, em dia, transcricdo das atas das Assembleias Gerais e das
reunides da Diretoria Executiva; " .

II. Redigir a correspondéncia da Associacsio;
III. Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associacdo;
IV. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

ARTIGO 17 - COMPETE AQO TESOUREIRO

I. Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o presidente, os valores
da Associacdo, podendo aplicd-los, ouvida a Diretoria Executiva;

II. Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos
bancérios e contébeis;

III. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a Associacado;

IV, Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

V. Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balanco anual;
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. VI. Elaborar, anualmente, a relagdo dos bens da Associacdo, apresentando-a,

quando solicitado, a Assembleia Geral. _

: RIDPY)  RTDPJ
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ARTIGO 18 - DO CONSELHO FISCAL n°26722

O Conselho Fiscal, é composto por trés membros titulares e 03 membros suplentes,
eleitos de forma independente da Diretoria Executiva, e tem por objetivo, indelegavel,
fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da Diretoria Executiva da Associacdo, com as
seguintes atribuigbes;

I. Examinar os livros de escrituragdo da Associacio;
II. Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatérios financeiros e contabeis,
submetendo-0s a Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria; ‘
III. Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentacgdo comprobatéria das
operagdes econdmico-financeiras realizacdas pela Associacio;
- IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes:
V. Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral.

~ARTIGO 19 - DO MANDATO

As eleicbes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-3do,
conjuntamente, de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos, por chapas independentes para cada
Org3o, apresentadas a Assembleia Geral, podendo o Presidente da Diretoria Executiva ser
reeleito uma Unica vez consecutiva.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Fiscal sera eleito e empossado na mesma eleicao
em que for eleita a Diretoria Executiva, porém apresentado em chapa desvinculada da

Diretoria, sendo a candidatura dos membros do Conselho Fiscal independente dos demais
cargos.

Paragrafo Segundo - Os membros do Conselho Fiscal, individualmente ou
coletivamente, somente poderdo ser destituidos de seus cargos por falta grave, com decisdo
de 3/5 dos associados presente em Assembleia Geral convocada especificamente para esse
fim, apds procedimento administrativo instaurado por comissdo nomeada especificamente
para esta finalidade, concedendo o direto constitucional da ampla defesa e do contraditério.

Paragrafo Terceiro - Ndo poderd ser eleito para a Presidéncia da entidade, na
eleicdo imediatamente posterior ao término do mandato, cdnjuge e parentes consanguineos
e afins até o 2° grau ou por afinidade do Presidente cujo mandato se encerra.

Paragrafo Quarto - Em atendimento ao disposto na Lei 9.615/98, é garantida a
representatividade da categoria de atletas nos colegiados de diregdo da entidade.

ARTIGO 20 - DA PERDA DO MANDATO

A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva sera determinada pela
Assembléia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

I. Malversacao ou dilapidagdo do patriménio social;

II. Grave violagdo deste estatuto;

III. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03 (trés)
reunides ordindrias consecutivas, sem expressa comunicacdo dos motivos da auséncia, a
secretaria da Associacgdo;

IV. Aceitacdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo que exerce
na Associagdo;

V. Conduta duvidosa.

Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o diretor ou associado sera
comunicado, através de notificagdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que
apresente sua defesa prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do
recebimento da comunicacdo;

Paragrafo Segundo - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente. da apresentacdo de defesa, a representacdo sera submetida a
Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, composta de
associados contribuintes em dia com suas obrigacdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem
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voto concorde de 3/5 (trés quintos) dos presentes, sendo primeira chamada, com a maijoria
absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora apos a primeira, com qualquer
numero de associados, onde sera garantido o amplo direito de defesa e do contraditério.

ARTIGO 21 - DA RENUNCIA

Em caso renlncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal,
0 cargo serd preenchido pelos suplentes.

Paragrafo Primeiro - O pedido de renlncia se dard por escrito, devendo ser
protocolado na secretaria da Associagdo, a qual, no prazc méaximo de 60 (sessenta) dias,
contado da data do protocolo, o submeterd a deliberacdo da Assembleia Geral;

Paragrafo Segundo - Ocorrendo rentncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, o
Presidente renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em Ultimo caso,
qualquer dos associados, poderd convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, que elegerd
uma comissdo provisoria composta por 05 (cinco) membros, que administrara a entidade e
fara realizar novas eleigdes, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de
realizagdo da referida assembléia. Os diretores e conselheiros eleitos, nestas condices,
complementardo o mandato dos renunciantes.

ARTIGO 22 - DA REMUNERACAO

Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndo perceberdo nenhum
tipo de remuneracdo, de qualquer espécie ou natureza, pelas atividades exercidas na
Associacao.

ARTIGO 23 - DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

Os associados, mesmo que investidos na condicdo de membros da diretoria
executiva e conselho fiscal, ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e
obrigagbes sociais da Associacdo.

ARTIGO 24 - DO PATRIMONIO SOCIALE FONTES DE RECURSOS PARA MANUTENCAO

O patrimdnio da Associacdo sera constituido e mantido por:

I. Contribuigdes mensais dos associados contribuintes;

II1. Doagdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas e,
ainda, pela arrecadacg&o dos valores obtidos através da realizacdo de festas e outros eventos,
desde que revertidos totalmente em baneficio da associacao;

III. Aluguéis de iméveis e juros de titulos ou depésitos;

ARTIGO 25 - DA VENDA

Os bens moveis e iméveis poderdo ser alienados, mediante prévia autorizacdo de
Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, devendo o valor
apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais ou no
aumento do patrimdnio social da Associagdo.

ARTIGO 26 - DA REFORMA ESTATUTARIA

O presente estatuto social podera ser reformado no tocante 3 administragdo, no todo
ou em parte, a qualquer tempo, por deliberaciio “da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia com
suas obrigagBes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos)
dos presentes, sendo primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em
segunda chamada, uma hora apés a primeira, com qualguer nimero de associados.

ARTIGO 27 - DA DISSOLUCAQ

A Associagdo podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face & impossibilidade da manutengdo de seus
objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutdrias ou, ainda, por caréncia
de recursos financeiros e humanos, mediante deliberagdo de Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta de associados

contribuintes em dia com suas obrigacBes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto

M= oY




7

concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo primeira chamada, com a totalidade dos
associados e em segunda chamada, uma hora apds a primeira, com a presenca de, no

minimo, 1/3 (um tergo) dos associados. Em caso de dissolugdo da entidade, os bens serdo
revertidos para uma entidade congénere.

WD8Y  RTDPJ
, n°2672276
ARTIGO 28 - DO EXERCICIO SOCIAL

O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo
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ARTIGO 29 - DAS DESPESAS DA ASSOCIACAO

A ASSOCIAGCAO UBERLANDENSE DE VOLEIBOL terd orgamento préprio que sera
uno e incluira todas as receitas e despesas sujeitas as rubricas e dotacdes especificas.

a) O custeio das atividades desportivas, dos encargos diversos, funcionarios e da
administragdo da Associacdo.

b) Demais despesas que se tornem exigiveis em conseqiiéncia de atos judiciais,
convénios e operacdes de créditos.

c) Os saldrios e encargos trabalhistas dos funciondrios da ASSOCIACAO
UBERLANDENSE DE VOLEIBOL serio efetuados com verbas obtidas de
doagdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas g;

ainda, pela arrecadagdo dos valores obtidos através da realizacdo de festas e
outros eventos.

ARTIGO 30 - CONTRATACAO DE FUNCIONARIOS

Os funcionarios da ASSOCIACAO UBERLANDENSE DE VOLEIBOL serio
devidamente registrados de acordo com as leis trabalhistas por esta Associacdo.

ARTIGO 31 - OS CLUBES E ASSQCIACOES

a) Poder-se-do filiar a esta Associagdo um niimero ilimitado de clubes e Associacbes
da regido.

b) Para obter a filiagdo é necessério apresentar a copia do estatuto devidamente
registrada.

I. DIREITOS DOS CLUBES E ASSOCIACOES

- Disputar os torneios promovidos pela associacdo, desde que inscritos regularmente
e em dia com a tesouraria desta.

- Apresentar recursos dos érgdos competentes da Associacdo, bem como formular
consultas, de conformidade a legislagdo vigente,

I1. DEVERES DOS CLUBES E ASSOCIACOES

- Respeitar, cumprir e fazer todas as pessoas fisicas e juridicas, direta ou
indiretamente vinculadas as mesmas, este estatuto, leis, regulamentos, codigos,
avisos, decisfes e regras esportivas.

- Pagar pontualmente nas datas previstas, as taxas, multas e emolumentos
previstos.

II1. Fica estipulado que a taxa de adesdo (jdia) mensal, serd correspondente a
R$ 50,00 (cinquenta reais).

ARTIGO 32 - DOS INSTRUMENTOS DE CONTROLE SOCIAL E DA TRANSPARENCIA NA
GESTAO

Paragrafo Unico - A Associacdo adotard medidas para que seja efetivo o controle
social por parte de qualquer cidaddo que solicite informacdes sobre sua administracao,
finangas e demais atividades desenvolvidas, dentre outras:

I - Criagdo e manutenc¢éo de sitio na internet, com descricdo de forma clara e visivel,
de todos os balancetes e balangos financeiros da entidade, normas a serem seguidas, forma
de administracdo e gestdo;
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&
IT - Fica facultado a qualquer sécio que manifestar interesse, mediante simples pedido
por escrito, 0 exame de toda a documentagdo relativa & gestdo e financas da entidade, bem

como aos documentos referentes as prestagbes de contas, devendo o pedido solicitado ser
atendido em prazo razoavel, ndo excedendo o prazo de 10 dias uteis;

ITI - Publicagdo em jornal de grande circulacdo local, do balango anual da entidade,
com o parecer do Conselho Fiscal e a aprovacdo do Conselho Deliberativo;

IV - A documentacdo relacionada a recursos plblicos destinados & manutencdo de
projetos sociais e esportivos desenvolvidos pelo Clube, tais como instrumento de
formalizagdo com seu respectivo valor, prazo de vigéncia, nome da pessoa fisica ou juridica
contratada e o Orgdo publico responsdvel pelo repasse dos recursos, devera ser colocada no
sitio da internet da Associagdo, de forma a que qualquer pessoa possa consulta-la, bem
como ser facultada a sua andlise por parte dos sécios e interessados, mediante solicitacdo
por escrito, no prazo maximo de dez dias tteis;

V - Os relatorios de gestdo e de execucdo orcamentdria referentes a cada periodo
fiscal deverdo ser disponibilizados de forma atualizada, no sitio da internet da Associacdo, de
forma a que qualquer pessoa possa consulta-la, bem como ser facultada a sua analise por

parte dos socios e interessados, mediante solicitacdo por escrito, no prazo maximo de dez
dias Uteis;

ARTIGO 33 - DA OUVIDORIA

Paragrafo Unico - Fica criada, no ambito da Diretoria da associagdo, a OUVIDORIA,

encarregada de receber, processar e responder as solicitagdes relacionadas & gestdo
administrativa e financeira da Entidade.

I - Dentro de 30 dias ap6s a aprovagdo da alteracdo do Estatuto, o Presidente da
Associacdo designard o sécio que serd o QUVIDOR da Associagdo, com mandate igual ao do
Presidente, podendo o mesmo ser destituido do cargo, nomeando outrc em seu lugar
igualmente no prazo de 30 dias.

ART 34 - DAS DISPOSICOES GERAIS

A Associacdo ndo distribui lucros, bonificagbes ou vantagens a qualquer titulo, para
dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendo suas
rendas ser aplicadas, exclusivamente, nesta cidade.

I

Paragrafo Unico - No prazo de 60 dias, comissdo instaurada pelo Presidente da
Associagdo deverda apresentar minuta a ser aprovada pelec Conselho Deliberativo de
modernizagdo- do Regimento Interno da Associacdo e criagdo do Regimento Interno do
Conselho Fiscal. ’

I - A comissdo deverd ter obrigatoriamente pelo menos 03 membros do Consetho
Fiscal, que atuardo na elaboragdo do Regimento Interno do Conselho Fiscal e auxiliardo na
revisdo do Regimento Interno da Associagdo.

ARTIGO 35 - DAS OMISSOES

Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, “ad
referendum” da Assembleia Geral.

O presente estatuto social foi aprovado pela assembleia geral extraordindria
realizada no dia 14 de margo de 2009 e reformado.nas Assembleias Gerais Extraordinérias
realizadas nos dias 10 de julho de 2018 e 03 de dezembro de 2018.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL mxﬂmbﬂwgzﬁmﬁ DA ASSOCIAGCAQ
UBERLANDENSE DE VOLEIBOL - ADEQUAGAQ DO ESTATUTO SOCIAL AO
INCISO XI, ALINEA “G” DO ART. 3° DA PORTARIA N° 115/2018 ¢ & Lei 9.615/1998

Aos Trés dias do més de dezembro do ano de 2018, reuniu-se em atendimento 20 disposto
no artigo 4°, incisc Vil do Estatuic vigenie, 2 Assembleia Geral de sécios da Associacio
Uberlandense de Voisibo!, para daliberar sobrz as alteragbes no Estatuto, determinadas pelo
inciso Xl, alinea “g” do art. 3° da Posrtaiia n° 115/2018 e 3 Lei 9.815/08 {Lei Pelé), conforme
prescreveu o edital de convocacio afixade lemnpestivamente no dia 25 de novembro de 2018
em local de ampia visibilidade nz sede da associagdo e publicado em jomal de grande
circulagdo do Municipio de Uberiéndia. A assembileia foi aberta ¢ presidida até seu final pelo
Presidente Marcio Paiva do Carmo, indicgdo por todos os sdcios presenies para esie ato. Em
primeira chamada, o nimero de s6cios verificade ndo aicangou o querum minimo de 50% dos
sécios. Em segunda chamada com a presenga dos associados abaixo assinados, foi iniciada a
Assembleia e proposla a minuta de alteragio do Estatuio, com a inclusdo do inciso IV 20 art. 8°
e § 4° ao arl. 19, conforme descrito abaixo:

ARTIGO 8° - DOS DIREITOS DOS ASSCCIADOS

Séo direjtos dos associades quites com suas obrigacdes sociais:

I. Votar nas eleicdes para o cargo de diretoria executiva ou do conselho fiscal, na
forma prevista nesie sstatuio;

IL. Usufruir os beneficios oferecidos pela Associagdo, na forma prevista neste estatuto;

lil. Recorrer @ Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho
Fiscal; i

IV ~ E garantido a todos os associados e filiados ¢ acesso irrestrito aos documentos
e informagBes relativos a prestagdo de contas, bem como aqueles relacionados a gestdo da
entidade de administragdo do desporto, os quais deveréo ser publicados na integra no sitio
eletrnico desta.

ARTIGO 19 - DO MANDATGC

As eleicdes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-2o0,
conjuntamente, de 04 (quatro) em 04 (guatio) anos, por chapas independentes para cada
Orgdo, apresentadas & Assempleia Geral, podendc o Presidente da Diretoria Executiva ser
reeleito uma Gnica vez consecutiva.

Paragrafc Primeiro - O Conselho Fiscal serd eleito e empossade na mesma eleigio
em que for eleita & Diretoriz Exscutiva, porém apresentado em chapa desvinculada da
Diretoria, sendo a candidatura dos membros do Conseiho Fiscal independente dos demais
cargos.

Paragrafo Segundo - Os membros do Consalho Fiscal, individualmente ou
coletivamente, somenie poderdo ser destituidos de seus cargos por falia grave, com deciséo
de 3/5 dos associados presente em Assembleia Geral convocada especificamente para esse
fim, ap6s procedimenio administrativo instaurado por comissdo nomeada especificamente para
esta finalidade, concedendo o direto constitucional da ampla defesa & do contraditério.

Paragrafo Terceiro - Ndo poderé ser eleito para a Presidéncia da entidade, na eleigao
imediatamente posterior ao términe do mandato, conjuge e parentes consanguineos e afins até
0 2° grau ou por afinidade do Presidente cujo mandato se encerra.

Paragrafo Quarto — Em atendimento ac disposte na Lei 9.615/98, & garantida a
representatividade da categoria de atletas nos colegiados de diregdo da entidade.

O Presidente esclareceu aos sGcios presentes cada ponioc a ser alterado no Estatuto e a
necessidade da alteragéio para se adequar & nova legislacdo para a entidade continuar a
receber recursos piblicos para 0s seus projetos sociais. Encerrados os esclarecimentos e
iniciada a votag&o os sécios aprovaram por UNANIMIDADE a alieraglo do Estatuto, tendo o

fiel do original que me foi apresentado, do que dou fé.
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Presidente determinado a inclusfo das alieragfes no Estatuto, encaminhando apés ac Cartério
de Registro de Titulos e Documentos para o ssu devido registro.

MNada mais havendo, foi encerrads & Assembiéia Geral Exiraordinéria, lavrada a presenie ats,
que lida e achada conforme, foi assinada pelo Presidente da entidade e os sécios presentes.
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EDITAL DE CONVOCACAO DA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO UBERLANDENSE
DE VOLEIBOL. |

O Presidente da Associagdo Uberlandense de Voleibol, em atendimento ao
disposto no artigo 4°, VI, do Estatuto da Entidade, CONVOCA através do presente
edital, TODOS os sécios que estejam em pleno gozo de seus direitos, para
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, que serd realizada em sua sede, sito a
Rua Estevdo Monteiro n° 138, Bairro Custodio Pereira, nesta cidade de
Uberlandia MG, as 18:00 horas do dia 03 de dezembro de 2018, em primeira
convocagdo e ndo havendo quérum, as 18:30 horas, na mesma data, com a
quantidade de sécios presentes, para a seguinte ordem do dia:

— Alteracédo do Estatuto da Associagdo Uberlandense de Voleibol, adequando-
o ao inciso Xl, alinea “g” do art. 3° da Portaria n® 115/2018, do Ministério do
Esporte.

Uberlandia, 26 de novembro de 2018.
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